MSR-Techniker/-in (w/m/d)

An den Standorten Neutraubling / Leipzig / Dingolfing / Landshut / Neckarsulm /
Ismaning ab sofort gesucht!

Ihr zuktnftiger Arbeitsplatz:

- Sie Ubernehmen und verantworten die Inbetriebnahme der Gebaudeautomationssysteme vor
Ort bei unseren Kunden. Dies sind zum Beispiel moderne und komplexe Gebaude aus den
Bereichen Industrie, Verwaltung oder Forschung.

- Sie erstellen und parametrieren Gebaudeautomations-Ldsungen, die aus Schaltschranken,
Automationsstationen, Managementbedienebenen und der Systemintegration bestehen.

- Sie bereiten die Abnahme und Ubergabe an unseren Auftraggeber vor.

- InIhrer Tatigkeit agieren Sie als personliche Schnittstelle zwischen unseren Kunden, Partnern
und dem technischen Support und bieten technische Unterstitzung fiir den Projektleiter.

Ihr Profil:

- Abgeschlossene Ausbildung als Elektroniker*in, Mechatroniker*in oder eine vergleichbare
Quialifikation

- Kenntnisse von Anlagentechniken und Funktionsablaufen in HLK-Anlagen und in der
Dokumentation

- Erfahrung in der Inbetriebnahme von Software-Applikationen, basierend auf Makraos flr
standardisierte Anwendungen aus dem Bereich der Mess-, Steuerungs- und Regelungs-
technik bzw. Gebaudeautomationsanlagen

- Sicherer Umgang mit den gangigen MS-Office-Programmen

- Begeisterung fur die Automatisierungstechnik sowie gute Kommunikations- und Teamfahigkeit

- Fuhrerschein Klasse B

Wir bieten lhnen:

- Ubertarifliche Vergutung und Weihnachtsgratifikation

- Innerbetriebliche und aulRerbetriebliche Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

- Eine moderne, interessante Arbeitsumgebung

- Steuerbegunstigte Zusatzleistungen

- Arbeitgeberfinanzierte private Krankenzusatzversicherung

- Zuschuss fir Fitness-Studio-Beitrage

- Ubernahmegarantie

- Langfristige Beschéaftigungsaussichten in einem seit drei Generationen gefuhrten
Familienunternehmen mit Aufstiegsmdglichkeiten

Uber uns:

Die HISTA-Firmengruppe hat heute 250 Mitarbeiter und davon sind 25 Auszubildende — worauf wir
besonders stolz sind! Wir haben stets in die Ausbildung und somit in unsere Zukunft investiert und
mittlerweile tber 200 Auszubildende angelernt. Wir sind hervorragend aufgestellt und unser Portfolio
hat sich enorm erweitert. Wir kdnnen uns den heutigen und zukinftigen Herausforderungen mit
Optimismus stellen. Dieser Optimismus ist begriindet im enormen Potential unserer Mitarbeiter.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen mit Gehaltsvorstellung und moéglichem
Eintrittstermin! Bitte senden Sie diese an:

HISTA Firmengruppe

Stettiner Str. 10

93073 Neutraubling

Tel. +49 9401 9202-0

oder per E-Mail: deine.chance@bhista.de www.hista.de



